
 
 
 
 

令和５年６月採用の富加町会計年度任用職員募集のご案内 

 
     

 

令和５年６月採用の富加町会計年度任用職員（富加小学校学校安全サポーター）を次のとおり募集します。 
 

  １．応募方法  

     採用試験申込書に次の書類を添えて富加町役場教育課へ提出してください。 

（採用試験申込書等は富加町ホームページ[http://www.town.tomika.gifu.jp/]からも取得できます。） 

        １）履歴書（町指定様式） １通 

        ２）写真（縦 5.5 ㎝、横 4.5 ㎝で、６か月以内に撮影したもの）  １枚（履歴書に貼付） 

                       

２．応募期限 

       受付期間：採用者が決定するまで、随時受付します。 

          受付時間：午前８時３０分から午後５時１５分まで（土・日曜日、祝日の受付は行いません。） 

  

３．選考の方法     

       選考は、履歴書による書類審査及び面接により行います。面接日時及び場所については、本人に通知します。 

  

４．結果の通知    

       採用（不採用）については、本人に通知します。                       

   

５．お問合せ先       

       富加町役場 教育課（電話０５７４－５４－２１７７）  

  

６．職種及び勤務条件等 

       任用期間は、令和６年３月３１日までの原則１０か月ですが、再度任用（２回まで）される場合もあります。ただし、再度の任用を
保証するものではありません。 

 

  



 

職種及び募集人数 採 用 条 件 勤務場所 勤 務 時 間 勤 務 内 容 報 酬 等 

 
 
富加小学校    
学校安全サポーター 

１名 

 
 
 
・通勤可能な方 
 
 

 
 
 
富加小学校 
 
 
 

 

毎週 月曜日～金曜日 

午前８時００分～午後４時００分 

（休憩６０分を含む） 

※夏休み等学校の長期休業期間中は勤務

がありません。 

 
 
・下校時の生徒の安全サポ
ート、校内の安全管理、
環境美化等に関する業務 

 
・富加町会計年度任用職員
の給与及び費用弁償に関
する条例による 

（時間額：９４９円） 

 

勤務条件等の概要（全職種共通） 

項 目 会計年度任用職員 

任用期間 任用期間は原則１年ですが、再度任用（２回まで）される場合もあります。ただし、再度の任用を保証するものではありません。 

報酬支払日 翌月１８日支払い。 

年次有給休暇 規定された日数を付与 

時間外勤務 詳細はお問い合わせください。（時間外勤務に係る報酬支給）       

通勤にかかる費用弁償 通勤距離２キロメートル以上支給                                                

賞与・退職金等 期末手当あり（任期・勤務時間等の支給条件あり）・退職金なし    

服務等 地方公務員法の服務規程の適用及び分限処分の対象となります。 

社会保険等 社会保険・雇用保険への加入あり。 

 


